
 

 

แผนปฏบิัติการ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพิ่มเติมและเปลีย่นแปลง (ฉบับที่ 3) 

 

 

 

 

ของ 

 

 

 
 
 
 
 

โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวทิยาคาร) 
สังกัดกองการศึกษา     เทศบาลเมืองขลุง 

อำเภอขลุง   จังหวดัจันทบุร ี
 



 

 
ประกาศโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)   
 

   ด้วยโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุง         
ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)  
โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2567 วันที่  12 กรกฎาคม 2567 เวลา  13.30  น. ณ ห้องศูนย์การเรียนรู้ด้าน        
การท่องเที่ยวโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) จึงประกาศใช้ แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) ตามที่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ต่อไป 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 
    ประกาศ  ณ วันที่ 15 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567      
 
 
 
 
      

(นายสุภนิติ์  สาสะเน) 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
 

 
 



 

 
ประกาศโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 

เรื่อง  ประกาศใช้แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)   
 

   ด้วยโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุง         
ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 2)  
โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) โดยผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ในคราวประชุมครั้งที่ 5/2567 วันที่  12 กรกฎาคม 2567 เวลา  13.30  น. ณ ห้องศูนย์การเรียนรู้ด้าน        
การท่องเที่ยวโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 

 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) จึงประกาศใช้ แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ครั้งที่ 2) ตามที่คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน      
ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบ เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ต่อไป 

    จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 
    ประกาศ  ณ วันที่ 15 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2567      
 
 
 
 
      

(นายสุภนิติ์  สาสะเน) 
ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
 

 
 



คำนำ 
 

โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุง        
ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 3) เพ่ือใช้
ดำเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษา โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตัวชี้วัดความสำเร็จ เป้าหมายผลผลิต แผนงาน โครงการ กิจกรรม และ
งบประมาณ กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) และที่เพ่ิมเติมเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 8) ของโรงเรียน 
โดยกำหนดกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท ครอบคลุมผู้เรียนให้ได้รับ
โอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพและมีคุณภาพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดการศึกษา เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   

 
 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ขอขอบคุณคณะทำงาน  และผู้เกี่ยวข้อง     

ทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและ
เปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 3) ในครัง้นี้ จนสำเร็จลุล่วงไปด้วยดีไว้ ณ โอกาสนี้    

 
 
 
 

 

 ฝ่ายบริหารงานแผนและงบประมาณ 
           โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
 

 

 

 

 



สารบัญ 

   เร่ือง               หน้า  
 
บันทึกหลักการและเหตุผล                                          1  
รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา                                          2 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพิ่มเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับท่ี 3)  

ของโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
 

หลักการ 
โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุง จัดทำแผนปฏิบัติ

การประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 3)  ของโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑       
(บุรวิทยาคาร) ตามยุทธศาสตร์และแนวทาง ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร กิจกรรม และสวัสดิการนักเรียน 
   กลยุทธ์ที่ 4.2    ส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน 

1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา เป็นเงิน
จำนวน  221,340 บาท 

 
เหตุผล 

  ด้วยโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) สังกัดกองการศึกษา เทศบาลเมืองขลุง        
ได้เห็นถึงความสำคัญของการพัฒนาโรงเรียนในด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน ด้านอาคาร
สถานที่ ด้านการพัฒนาบุคลากร ชุมชน และวิชาการ จึงมีความจำเป็นต้องเพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลงโครงการ  
เพ่ือการพัฒนาดังกล่าว 
  ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ข้อ 22 โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑         
(บุรวิทยาคาร) ได้ทำการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง      
(ฉบับที่ 8) ของโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) ขึ้น รวมทั้งสิ้น 1 โครงการ โดยในการเปลี่ยนแปลง 
ดังกล่าว ได้คำนึงถึงประโยชน์ที่นักเรียนภายในโรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) จะได้รับเป็นสำคัญ 
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รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 3) 

โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 
เทศบาลเมืองขลุง  อำเภอขลุง  จังหวัดจันทบุร ี

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด   ยกระดับคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การพัฒนาการศึกษาและส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร กิจกรรม และสวัสดิการนักเรียน 
   กลยุทธ์ที่ 4.2  ส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน 
 วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน 

งานที่ทำ ดำเนินการพัฒนาส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  
ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567  หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ 

(บุรวิทยาคาร)  

 
รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕67  เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบบัที่ 3) 
โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร) 

เทศบาลเมืองขลุง  อำเภอขลุง  จังหวัดจันทบุร ี
รายจ่ายทั้งสิ้น      ตั้งไว้รวม 221,340 บาท แยกเป็น 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัด อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเป็นธรรม
และยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร กิจกรรม และสวัสดิการนักเรียน 

กลยุทธ์ที่ 4.2  ส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน 
   วัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน 
งานที่ทำ ดำเนินการพัฒนาส่งเสริมกิจกรรมและสวัสดิการนักเรียน ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ ตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 3) 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนเทศบาลเมืองขลุง ๑ (บุรวิทยาคาร)   ตั้งไว้  221,340 บาท แยกเป็น 
   4.2.1  โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ตั้งไว้   221,340 บาท  
  เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ในการดำเนินโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ของผู้เรียนและบุคลากรทางการศึกษา ค่าของรางวัล, ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ      
ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าลงทะเบียน และอ่ืน ๆ ตั้งจ่ายจากเงินรายหัว และเงินรายได้อ่ืน ปรากฏใน
แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70) เพ่ิมเติมและเปลี่ยนแปลง (ฉบับที่ 8) 

โครงการ 
จ่ายจริง 

งบประมาณ 
ปี พ.ศ.2565 

ประมาณการ 
งบประมาณ 

ปี พ.ศ.2567 
หมายเหตุ 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนและบุคลากร
ทางการศึกษา 

71,712 221,340 
 

รวม 1 โครงการ 71,712 221,340  




